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Carta de la
Junta Directiva

Querida comunidad SUPerando,

Al concluir 2023, compartimos con vosotros los logros de un ano lleno de retos y
oportunidades. Gracias al dedicado apoyo del voluntariado, colaboradores y
personas beneficiarias, hemos realizado 49 actividades, alcanzando a 470
personas beneficiarias y sumando 3,211 horas de voluntariado.

Este ano hemos alcanzado un hito fundamental al ser reconocidos como entidad
de utilidad publica, lo cual refuerza la confianza en nuestro trabajo y nos impulsa a
expandir nuestro alcance. Este reconocimiento nos motiva a seguir trabajando con
mas fuerza hacia un futuro inclusivo y empoderador.

Nuestro plan estratégico 2024-2027 ya esta activo, destacando la necesidad de
profesionalizar nuestra gestion para garantizar la sostenibilidad y el futuro de
nuestra misidén. Esta profesionalizacion es vital para expandir nuestro impacto y
alcanzar a mas personas cada afo.

Agradecemos sinceramente a cada uno de vosotros por vuestra energia y pasion.
Vuestra participacion es fundamental para que SUPerando siga siendo un agente
de cambio, demostrando que el deporte es una herramienta poderosa de inclusion
y bienestar social.

Gracias por otro afo de confianza, dedicacion y apoyo. Estamos emocionados de
seguir avanzando juntos, llevando la inclusion y el empoderamiento a nuevas
alturas en 2024.



La cultura
UPerando

Nuestra mision

Contribuir al bienestar y fomentar la
inclusion social de personas en situacion
de vulnerabilidad a través de la practica de
deportes acuaticos.

. Compromiso: Actuamos con un firme
compromiso hacia la consecucion de
nuestra mision y vision. Nuestra
dedicacion y responsabilidad son los
pilares que nos guian en cada accion y
decision.

. Pasion: La pasion es el motor que

N u est ra v i s i O’ n impulsa nuestro pr(.)yec.tf). Basamos

toda nuestra organizacion en el
modelo de voluntariado, donde la

_Una sociedad donde la diversidad sea pasion es vital para mantener nuestro
integrada de forma natural y lleguemos a compromiso y energia.

hablar de convivencia y no de inclusion. . Colaboracién: Creemos en el poder
del trabajo en equipo y la colaboracién
con otras entidades e instituciones.

Potenciamos sinergias y alianzas
N u eSt ros estratégicas para aumentar nuestro

impacto social y alcanzar objetivos
valores

. Inclusion: Defendemos el derecho de
todas las personas a tener igualdad de
oportunidades, independientemente de
sus caracteristicas o dificultades.
Creemos en la integracion plena y
efectiva en todos los ambitos de la
sociedad.

. Equidad: Promovemos un reparto
justo que reconoce y respeta las
diferencias. Aplicamos el principio de
"para cada quien de acuerdo con sus
necesidades y a cada uno de acuerdo
a sus capacidades", asegurando un
trato justo y equilibrado.

. Solidaridad: Fomentamos la voluntad
de ayudar a los demas de forma
altruista. Nuestra comunidad se
caracteriza por la empatia y el apoyo
mutuo, creando un entorno de cuidado
y asistencia.




2023 en titulares

El aho 2023 ha sido un periodo de
consolidacion y crecimiento
significativo para SUPerando, marcado
por importantes logros y avances hacia
nuestra mision de fomentar la inclusion
social y el bienestar a través de los
deportes acuaticos.

A lo largo del aio, hemos logrado impactar
positivamente en la vida de muchas
personas y hemos fortalecido nuestras
bases para un futuro sostenible y
expansivo.

Algunos de los puntos mas destacables
han sido:

. Reconocimiento como Entidad de
Utilidad Publica: En diciembre de 2023,
fuimos oficialmente reconocidos como
entidad de utilidad publica. Este hito no
solo valida el impacto y la importancia de
nuestro trabajo, sino que también nos abre
nuevas oportunidades de colaboracion y
apoyo institucional.

. Crecimiento en actividades y
participacion: Realizamos un total de 49
actividades regulares, alcanzando a 470
personas beneficiarias unicas. Estas
actividades fueron posibles gracias a la
dedicacion y el compromiso de 282
personas voluntarias que contribuyeron
con un total de 3,211 horas de su tiempo.

. Implementacion del Plan Estratégico
2024-2027: Iniciamos nuestro plan
estratégico enfocado en la
profesionalizacion de la gestion para
garantizar la sostenibilidad y el crecimiento
de nuestra mision. Este plan establece una
hoja de ruta clara para expandir nuestras
actividades y mejorar la infraestructura y
accesibilidad de nuestros programas.

Impacto Social

A través de nuestras actividades en la
playa, la piscina, y otros entornos, hemos
promovido la inclusién y el
empoderamiento de personas en situacion
de vulnerabilidad. Los testimonios de
participantes y voluntariado reflejan el
profundo impacto de nuestras acciones en
la mejora del bienestar emocional y la
integracion social.

Desafios y Respuestas

El ano 2023 no estuvo exento de desafios.
Sin embargo, nuestra capacidad para
adaptarnos y responder de manera
efectiva nos ha permitido superar
obstaculos y continuar avanzando.

Futuro Sostenible

Mirando hacia el futuro, estamos
comprometidos en diversificar nuestras
fuentes de financiacion y en establecer
programas retribuidos que generen
ingresos sostenibles. Nuestro enfoque en
la profesionalizacidon y la expansién
geografica nos permitira amplificar nuestro
impacto y continuar promoviendo una
sociedad mas inclusiva.

Agradecimientos

Queremos expresar nuestra mas profunda
gratitud a todas las personas voluntarias,
colaboradores, y beneficiarias que han
sido parte de esta increible jornada en
2023. Vuestro apoyo y dedicacion son
fundamentales para nuestro éxito y nos
inspiran a seguir trabajando con pasion y
determinacion.



En 2023, SUPerando ha continuado creciendo y fortaleciendo su impacto en la
comunidad. A través de nuestras diversas actividades y programas, hemos
logrado alcanzar y apoyar a un numero significativo de personas, gracias al
esfuerzo incansable de nuestro voluntariado y el compromiso de nuestra
organizacion. Las siguientes cifras reflejan el alcance y la dedicacion de
nuestra labor a lo largo del aio:
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Actividades

FEBRERO

Copa de Espana de Parasurfing

Tras la medalla de bronce por equipos
conseguida con la Seleccion Espafola de
Parasurfing en el Campeonato del mundo
de Pismo en diciembre de 2022, nos
volvimos a echar a la carretera para
desplazarnos hasta Puerto Mazarron,
donde se disputod la primera prueba de la
Copa de Espana de Parasurfing 2023.
Ademas de la competicion, la ocasion
también sirvié para reunir a los miembros
de la Seleccion Espafola de Parasurfing y
de la iniciativa #UnaOlaMas. Andrés
Campos, Mireia Cabafies, Paloma Onate y
Victor Alias compartieron sus experiencias
y reflexiones sobre el parasurfing y la
inclusion social.

MARZO

1r Congreso de la Educacion
Fisica y el deporte inclusivo

ir CONGRES |
DE LEDUCACIO
FiSICA | LESPORT
INCLUSIU o

Facultat
dEducacio
Universital de
Barcelona

Campus
Mundet

24
de mar¢c &
2023

P oimaninary

Asistimos al primer Congreso de la
Educacion Fisica y el Deporte Inclusivo
organizado por Fundacion Onat, la
Universidad de Barcelona y la Federacio
Esportiva Catalana de Paralitics Cerebrals.

SUPerando ejemplo de buenas
practicas en el Congreso
Deporte que Transforma

Nuestra organizacion tuvo la oportunidad
de participar en el Congreso Deporte que
Transforma. El evento ha sido organizado
por la Fundacién Eusebio Sacristan en
colaboracién con el Alto Comisionado
contra la Pobreza Infantil y la Fundacion
Deporte Joven del CSD. Este congreso se
llevé a cabo en Valladolid, del 29 al 31 de
marzo.

Nos sentimos privilegiados al ser
reconocidos por nuestro pSUPerando
ejemplo de buenas practicas en el
Congreso Deporte que Transforma
royecto como un ejemplo de buenas
practicas. Estamos emocionados de
compartir nuestra experiencia utilizando el
deporte como herramienta para promover
el bienestar y fomentar la inclusion social.



Actividades

MARZO

Retomamos el proyecto
“Incluyendo sonrisas” gracias
al Ayuntamiento de Barbera del
Valllés

Tras un parén en esta iniciativa a causa de
la pandemia, gracias a un acuerdo de
colaboracién con el Ayuntamiento de
Barbera del Vallés, retomamos el proyecto
“Incluyendo Sonrisas”. Este proyecto nacié
en 2017 para llevar al agua a participantes
que por sus caracteristicas era complicado
poder llevar al mar.

En 2023, 26 participantes han podido
disfrutar de unas actividades acuaticas
especificamente adaptadas a sus
necesidades.

ABRIL
Fiesta del Autismo

-

Con ocasion del Dia Mundial de

Conscienciacion sobre el Autismo,
participamos en la Fiesta Familiar
organizada en Vilanova i la Geltru.

Iniciamos oficialmente la
temporada de playa 2023

Rluli]

Un afno mas iniciamos la temporada de
playa con el tradicional encuentro de

voluntarios y la sesién de planificacién para
afrontar la temporada de la mejor forma.

Ciclo “El Deporte Saludable al
Servicio de la Educacion, la
Cultura i la Cohesidén Social”

Asistimos al primer seminario del Ciclo el
Deporte Saludable al Servicio de la
Educacion, la Cultura i la Cohesion Social
organizados por el Ayuntamiento de
Martorell dentro de la Capitalidad Europea
del Deporte 2023.

Este seminario “L'Esport al servei de
I'educacio. Educacio a temps complet!” fue
el primero de una serie de 5 seminarios en
los que SUPerando puso su granito de
arena en esta gran iniciativa del
Ayuntamiento de Martorell y la Fundacion
Cruyff.



Actividades

ABRIL
SUPerando en INCLUSEA

MAYO

Iniciamos actividades escolares
profesionalizadas

Gracias al soporte del Ajuntament de
Vilanova i la Geltrd, un equipo de
SUPerando formado por 8 voluntarios,
participd en el primer encuentro
internacional de surf adaptado, el evento
mas grande que se ha hecho nunca sobre
formacion en surf adaptado e inclusivo,
junto a personas de 16 paises. Ademas de
compartir nuestra experiencia y material,
aprendimos CON y DE Ixs mejores, no solo
en surf sino en superacion, inclusion,
convivencia y trabajo en equipo.

INCLUSEA tiene como objetivo evaluar,
desarrollar y co-crear una guia de buenas
practicas para una metodologia de
ensefianza comun para instructores de surf
orientada a personas con discapacidades
fisicas y/o sensoriales. Esto ayudara a
establecer un estandar comun europeo e
internacional para aquellos que dirigen
programas de ensefanza de surf adaptado

o de terapia de surf. .
nclusx
sca

Uno de los puntos clave del plan estratégico
de SUPerando es la profesionalizacion de
determinadas actividades para buscar la
sostenibilidad econdmica de a entidad. Este
mes de mayo hemos iniciado la realizacién
de actividades escolares dentro de esta
estrategia.

Primera actividad especifica de
la temporada para PMR

Iniciamos la temporada con especial enfoque
a personas con movilidad reducida. Esta
temporada es una de nuestras prioridades y
empezamos trabajando técnicas de
transferencia con las perssonas voluntarias.



Actividad

JUNIO

Cita anual con Fundacio Nexe

Como cada afio, hemos sido fieles a la
clase de los Pandas de Fundacié Nexe.
Desde 2018 nuestra cita obligada de inicio
de temporada en Barcelona.

Princesas Rett

Iniciamos temporada con las Princesas
Rett. Este colectivo tiene un lugar especial
en nuestro calendario, desde antes de la
pandemia, vamos al agua con ellas.

Este afno hemos realizado cuatro
actividades especificas con el colectivo Rett
con participantes entre los 3 y los 37 anos
que han acudido desde puntos tan alejados
como Castellén, Zaragoza o Girona.
Muchas de ellas son parte de la familia
SUPerando.

€S

JULIO

Campeonato Europeo de
Parasurfing en Valdovino

Uno de los puntos clave del plan estratégico
de SUPerando es la profesionalizacion de
determinadas actividades para buscar la
sostenibilidad econdmica de a entidad. Este
mes de mayo hemos iniciado la realizacién
de actividades escolares dentro de esta
estrategia.

Primera actividad especifica de
la temporada para PMR

Iniciamos la temporada con especial enfoque
a personas con movilidad reducida. Esta
temporada es una de nuestras prioridades y
empezamos trabajando técnicas de
transferencia de usuarios con las personas
voluntarias.



Actividades

SEPTIEMBRE

Previa Copa América Vilanova i
la Geltru

En colaboracién con Ports de la Generalitat
pusimos en marcha una iniciativa para que
personas con necesidades especiales
pudiesen disfrutar de las regatas con todas
las garantias y la accesibilidad necesaria.
Contamos con la presencia de usuarios y
asociados del Grup Atra, Junts en Accié

Autisme amb Futur y Fundacioé Mas Alborna.

IV edicion Onades Inclusives a
Tarragona

Por cuarto ano hemos llevado la iniciativa
Onades Inclusives a la provincia de
Tarragona, este afno en colaboracién con el
Ajuntament del Vendrell.

En esta edicion, 44 personas con y sin
discapacidad entre los 2 y los 66 anos
pudieron disfrutar de una maravillosa
jornada.

Onades per Tothom / Olas para
todos

Gracias a la ayuda y colaboracién del
Ajuntament de Vilanova i la Geltrd, hemos
organizado el primer encuentro “Onades
per Tothom” (Olas para todos).

Con la presencia de tres integrantes de la
seleccion espafola de Parasurfing
realizamos una jornada de puertas abiertas
para que personas con diferentes tipos de
discapacidad pudiesen probar el surf en
primera persona.

Gracias a esta iniciativa 29 personas con
diferentes tipos de discapacidad
compartieron una jornada de inclusion y
superacion con Ariadna Balmes, Mireia
Cabanes y Paloma Onate que formaron
parte del equipo nacional que obtuvo la
medalla de bronce por equipos en el
Campeonato del mundo en Pismo Beach
2022. En ese Campeonato, Victor Alias,
presidente de SUPerando form¢ parte del
equipo técnico de la seleccion espanola.
una jornada de descubrimiento para
muchos participantes y de formacién para
el equipo d voluntariado de SUPerando de
la mano de dos campeonas Europeas y
subcampeonas del mundo.



Actividades

SEPTIEMBRE

Open Day Cruyff Foundation

Un afno mas hemos tenido el prividegio de
acompanfar a la Fundacién Cruyff en la
celebracién de su dia. Mas de 1000 nifios y
ninas con diferentes capacidades,
circunstancias y situaciones disfrutando de
una jornada de inclusion adaptada para
todos.



Principales
proyectos 2023

Un Mar de SUPeracion

Nuestro proyecto original, desde 2016 fomentando la inclusion social de
personas con diversidad funcional y/o necesidades especiales a través de
la practica del SUP (Stand Up Paddle) y el surf. En 2017 bajo el nombre
“Incluyendo sonrisas" pusimos en marcha una extension de este
proyecto para llevar a piscina a participantes que por sus caracteristicas
no podian ir al mar, principalmente ninhos con pluridiscapacidad. Esta
extension en piscina se ha consolidado como una alternativa a las
actividades de mar durante el invierno.

TEMPORADA 2023 DISTRIBUCION POR

GENERO
277 )
PARTICIPANTES 66,4% 33,6%
RANGO DE EDAD
2 anos € » 66 anos

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

SALUD EDUCACIGN 10 REDUCCIGN DE LAS 17 ALIANZAS PARA
Y BIENESTAR DE CALIDAD DESIGUALDADES LOGRAR
o LOS OBJETIVOS

/e h S ®



Principales
proyectos 2023

Un Oceano de Inclusion

Un océano de inclusion se centra en fomentar el bienestar y la inclusion social de
colectivos en riesgo de exclusion social o en situacién de vulnerabilidad por
diferentes motivos, principalmente econdmicos o culturales mediante actividades
acuaticas, principalmente SUP y Surf.

Participantes 95 personas, 51 mujeres (53,68%), 44 hombres (46,32%), entre los
3 anos y los 54. Hemos realizado actividades muy focalizadas con entidades
sociales y colectivos de areas y zonas socioecondmicamente por debajo de la
media (por ejemplo, barrio Marianao en Sant Boi de Llobregat o barrio de Mar en
Vilanova y la Geltru).

TEMPORADA 2023 DISTRIBUCION POR

GENERO
95 "
PARTICIPANTES 53,7% 46,3%
RANGO DE EDAD
3ahos € » 54 anos

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

SALUD EDUCACION 10 REDUCCIGN DE LAS
Y BIENESTAR DE CALIDAD DESIGUALDADES

1 ALIANZAS PARA

LOGRAR
LOS OBJETIVOS

]




Principales
proyectos 2023

Inclusion SUPerando

Inclusién de jévenes recién llegados y recién llegadas al voluntariado de nuestra
entidad con el fin de incluirlos socialmente y empoderarlos a través de la
formacion como monitores por una potencial inclusion laboral. Trabajamos por su
integracion plena en el nuestro cuerpo de voluntariado con todo lo que
representa: aceptacion, valores, integracion social, cobertura sanitaria,
aprendizaje de idiomas e inmersion cultural.

De estas 8 personas, 3 han alcanzado un alto grado de integracion llegando a
estar en el top 10 de voluntarios en numero de horas y acciones de voluntariado
realizadas.

TEMPORADA 2023 DISTRIBUCION POR

GENERO
8 o 06 060 0 0 0
mmarraenn
PARTICIPANTES
RANGO DE EDAD
19 afios € » 25 anos

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

SALUD EDUCACION TRABAJO DECENTE 1 REDUCCIGN DE LAS 1 ALIANZAS PARA
Y BIENESTAR DE CALIDAD Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES LOGRAR
ECONOMICO o LOS OBJETIVOS

WelMEa S



Ipformacién
financiera

Fondos Publicos
21.4%

Fondos Propios
14.6%

Financiacion

En 2023, la estructura de
financiacion de SUPerando ha
mostrado un equilibrio sdlido entre
diferentes fuentes de fondos, lo que
ha permitido a la organizacion
mantener y expandir sus actividades
de inclusiéon social a través del
deporte acuatico. La distribucién de
los fondos es la siguiente: Fondos Privados
64%

La mayor parte de la financiacion de SUPerando proviene de fondos
privados, lo que incluye donaciones corporativas, patrocinios, y aportaciones
de fundaciones y empresas privadas. Este alto porcentaje indica una fuerte
capacidad para atraer y mantener el apoyo del sector privado. Las alianzas
con empresas y fundaciones no solo proporcionan recursos financieros
esenciales, sino que también permiten crear sinergias y ampliar el impacto de
los programas a través de la colaboracion.

La colaboracion con entidades publicas y la integracion en las mesas de
Infancia, Entidades Sociales y Salud Mental también legitima el trabajo de
SUPerando y facilita el acceso a recursos adicionales y redes de apoyo. La
participacion del 21,4% en el financiamiento total muestra una buen trabajo en
red con las instituciones publicas y una gestion efectiva de las subvenciones y
ayudas disponibles.

La diversificacion de las fuentes de financiacién es uno de los aspectos mas
destacados de la estructura financiera de SUPerando. Este enfoque
equilibrado y diversificado minimiza los riesgos asociados a la dependencia de
una unica fuente de ingresos y proporciona una base sdlida para la estabilidad
y el crecimiento sostenible. La capacidad de movilizar fondos propios y
obtener un apoyo considerable tanto del sector publico como privado
demuestra la credibilidad y el impacto positivo de la organizacién en la
comunidad.



Informacion
filnanciera

Balance abreviado

ACTIVO Ejercicio 2023| |Ejercicio 2022

B} INMOVILIZADOD 1.052,32 1.604,62

Il INMOVILIZADD MATERIAL 88412 788,52

211 Construcciones 2.270,90 2.27090

214 Lkillaje 6.683,00 127,03

217 Equipos para pracesos de informacidn 220,99 22099

219 Otro inmovilizado material 19.457.78 17.189,03

281 Amortizacion acumulada del inmovilizedo matesial -27.762,33 -19.028,43

V. INMOVILIZACIOMES FINAMCIERAS 168,20 816,10

265 Depositos constituidos & largo plazo 168,20 816,10

O ACTIVO CIRCULANTE 21.222 .68 3.605,42
V. OTROS DEUDORES 8.332,55
445 (tros deudores 8.2332,35

V. INVERSIONES FINANCIERAS TEMPORALES 150,00 130,00

363 Finanzas constituidas & corto plazo 150,00 130,00

V. TESORERIA 12.740,13 3.435,43

37 Tesoreria 1274013 3.43543

TOTAL GENERAL 22.273,00 5.210,03

PASIVD Ejercicio 2023| |Ejercicio 2022

A) FONDOS PROPIOS 43.53%,19 3391710

IV. EXCEDENTES DE EJERCICIOS ANTERIORES 33.917,10 14.677,97

120 Remansnte 3391710 14677497

V. EXCEDENTE DEL EJERCICIO 11.622,09 19.239,13

7 VEMTAS E INGRESOS 60.945,05 30,517,435

6 COMPRAS ¥ GASTOS -49.323,94 -31.278.32

E) ACREEDORES A C/P 7.006,46 1.563,60
Il. DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO 2.030,93
520 Dewdas corto plazo de entidades de credito 203098

V. CREDITOS COMERCIALES 497548 1.563,60
400 Proveedaras 384,89

410 Acreedores por prestacionas de semvicios 4.390,39 1.363.60

TOTAL GENERAL 52.543,63 35.480,70

Informacion a cierre 31/12/2023
Importes expresados en euros




Informacion
financiera

Cuenta de perdidas y
ganancias

| DEEE | [Eiercicio 2023 | [Ejercicio 2022 |
A)GASTOS 49.323,%6 31.278.32
1. Ayudas monetarias y otros gastos 246411
653 Compensacidn de gastos por prestaciones de colabaracion 346411
2. Aprovisionamientos 6.533,96 585,63
602 Compras de otros aprovisionamientos 6.333,96 583,63
4. Gastos de personal 331418
640 Sueldos y salarios 201631
642 Seguridad Social & cargo de la empresa 219,32
40 Otros gastos sociales 107833
5. Dotaciones para amortizaciones inmovilizado 873410 640933
68 Dotaciones para amortizaciones 873410 6.409,33
6. Otros gastos 26.312,08 16.839,5%9
62 Servicios externas 26.037.30 16.67396
631 Otros tributos 274,78 166,03
I. RESULTADOS POSITIVOS DE LA EXFLOTACION 12.483,60 2212250
B. Gastos financieros y asimilados 3,63
5620 Intereses de dewdas. empresas del grupe 31.63
lll. RESULTADOS POSITIVOS DE LAS ACTIVIDADES ORDINARIAS 12.453,57 2212250
13. Gastos extraordinarios 31,88 744337
678 Gastos excepcionales 931,88 744337
IV. RESULTADOS EXTRAORDINARIOS POSITIVOS
V. RESULTADOS POSITIVOS ANTES DE IMPUESTOS 11.622,09 19.239.13
V1. EXCEDENTE POSITIVO DEL EJERCICID 11.622,09 19.23913
| HABER | [Eercicio 2023 | [Ejercicio 2022
B) INGRES0S 60.946,05 S0.517 45
1. Ingresos de la fundacion por las actividades 60.846 05 45957 45
703 Prestaciones de servicios 88783 6.093,00
723 Ingresos de patrocinadores y colaboraciones 3896489 3609143
724 Subvenciones oficiales 2 las actividades 1300263
74 Subvenciones, donaciones y legados 377302
I. RESULTADOS NEGATIVOS DE LA EXPLOTACIHIN
Il. RESULTADOS FINAMCIEROS NEGATIVOS 363
lll. RESULTADOS NEGATIVOS DE LAS ACTIVIDADES ORDINARIAS
9. Ingresos extraordinarios 100,00 4.560,00
778 Ingresos excepcionalas 100,00 4.560,00
V. RESULTADOS EXTRAORDINARIOS NEGATIVOS B31,88 288337
V. RESULTADOS MEGATIVOS ANTES DE IMPUESTOS
V1. EXCEDENTE NEGATIVO DEL EJERCICIO

Informacion a cierre 31/12/2023
Importes expresados en euros




13.732 horas de
voluntariado
acumuladas
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